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Es fundamental para Univesidad Quetzalcéatl forjar profesionistas expertos en las gestiones
administrativas para satisfacer las necesidades de una empresa moderna. Para el Adminis-
trador de Empresas es vital aprovechar al maximo todos los recursos materiales y humanos
de una empresa, administrar de manera 6ptima el trabajo colectivo de un grupo social,
motivar e impulsarlos a que alcancen sus objetivos con mayor eficiencia y rapidez ademds
de planear, organizar, integrar, dirigir y controlar las actividades de la empresa.
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PERFIL DE INGRESO

Contar con espiritu critico, innovativo y emprende-
dor, asi como con el deseo de romper esquemas y
buscar la superacién personal dentro del mundo de
los negocios.

PERFIL DE EGRESO

Disenar programas de mejoramiento para el sistema
productivo de una planta. Identificar los factores
que afectan la productividad, prevenir fallas en el
proceso y reforzar las medidas de seguridad. Innovar
en los procesos administrativos para el mejor
desarrollo y funcionamiento dentro de la organiza-
cion. Interpretar los estados financieros del drea
administrativa. Programar y eficientar los procesos
administrativos. Utilizar las herramientas adminis-
trativas de vanguardia.

CAMPO LABORAL

Hemos identificado los requerimientos de la comuni-
dad empresarial a nivel nacional e internacional en
materia de administracién. También hemos facilita-
do oportunidades de caracter emprendedor de
negocios propios o ajenos y desarrollar gestacion de
nuevos negocios que atiendan a la nueva vision
empresarial orientada a las necesidades del pais.

OBJETIVO PRINCIPAL

Optimizar los recursos con los que cuenta la organi-
zacion, aplicando nuevas tendencias en el campo
administrativo para conseguir los objetivos de forma
eficaz y eficiente, mediante la planificacién, organi-
zacion, direccion y control de los procesos, asi como
una adecuada integracion de personal, previniendo
problemas de gestion administrativa de manera
interdisciplinaria y contribuir en la competitividad de
la organizacion, ademas de aplicar estrategias en las
areas de produccion, recursos humanos y legales con
el fin de tomar adecuadamente las decisiones.



- Fundamentos de administracion - Mercadotecnia

- Introduccion a la contabilidad - Tipologia organizacional

- Matematicas aplicadas a la Administracion - Investigacion de operaciones

- Problemas econdémicos de México - Macroeconomia

- Metodologia de la investigacion - Globalizacién y desarrollo regional

- Administracion de Procesadores
de textos y presentaciones
- Economia empresarial
- Decisiones y estrategias empresariales

- Sistemas y procesos administrativos - Elaboracién y control presupuestal
- Contabilidad de activo y pasivo a corto plazo - Formulacién y evaluacién
- Matematicas financieras de proyectos de inversion
- Costos - Administracion financiera

- Microeconomia

- Administracion de bases de datos
- Administracién de ventas
- Comercio exterior

- Introduccidn a la administracion de personal - Andlisis de decisiones
- Contabilidad de activo y pasivo a largo plazo - Impuestos

- Estadistica basica - Introduccién a la

- Presupuestos planeacion estratégica

- Comunicacion organizacional

- Herramientas administrativas de vanguardia
- Administracién por objetivos
- Relaciones puablicas

- Relaciones interpersonales - Fuentes de financiamiento
en las organizaciones - Administracion financiera estratégica
- Contabilidad administrativa - Seminario de ética profesional

- Estadistica inferencial
- Derecho mercantil
- Desarrollo de habilidades del pensamiento
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- Introduccion a la mercadotecnia
- Introduccion a las organizaciones
- Control de operaciones

- Derecho laboral

- Desarrollo organizacional




REQUISITOS
FICHA

- 1 Fotografia Infantil a Color o B/N
- CURP

INSCRIPCION

- Acta de Nacimiento

- Certificado de Bachillerato (legalizado por el Estado)

- Carta de Buena Conducta

- Certificado de Buena Salud (dependencia de Gobierno)
- CURP

- Copia INE

- 3 Fotografias Infatil de Frente a Color o B/N

- Recibo de Pago expedido por Tesoreria de la UQI
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